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FITXA IDENTIFICATIVA

DADES DE L'ASSIGNATURA

Codi: 33577

Nom: Analisi economic de les politiques sociolaborals
Cicle: Grau

Crédits ECTS: 6

Curs academic: 2025-26

TITULACIONS

Titulacio Centre Curs Periode
1309 - Grau en Relacions Laborals i Recursos Facultat de Ciencies Socials 2 Segoq
Humans quadrimestre
MATERIES

Titulacio Materia Caracter

1309 - Grau en Relacions Laborals i Recursos Politicas sociolaborales OBLIGATORIA

Humans

COORDINACIO

RAMIREZ FRANCO LUZ DARY

Analisi econdmica de les politiques sociolaborals és una assignatura de 6 crédits i de caracter obligatori
del Grau en Relacions Laborals i Recursos Humans, integrada en el bloc tematic "Estructura i dinamica del
sistema de relacions laborals" d'aquesta titulacio. L'assignatura t¢ com a objecte proporcionar als/les
estudiants una série de coneixements relacionats amb el contingut, la formulacio i I'analisi de les politiques
sociolaborals des d'una perspectiva economica. En aquest sentit, s'aborden les principals politiques en I
ambit laboral i del benestar social (politiques d'ocupacié, de seguretat social, sanitaries, educatives, contra
l'exclusié social), tant des d'una perspectiva tedrica com aplicada; acudint en aquest dltim cas a I
experiéncia comparada, sobretot de I'entorn més proxim, I'espanyol i europeu.

Esta integrada dins de la matéria Politiques sociolaborals, junt amb una altra assignatura (Politiques
sociolaborals, d'ocupacié i d'igualtat) que aborda aquesta tematica des de la perspectiva juridica.
Previament els/les estudiants han tingut l'ocasiéo de cursar dos assignatures que els proporcionen
coneixements utils per a la millor compressié de les politiques sociolaborals. Es tracta Economia Aplicada
i d'Economia del treball.

D'altra banda, cal tenir en compte la utilitat d'Analisi econdomica de les politiques sociolaborals per a la
millor comprensié d'algunes assignatures de ['ltinerari A: "Intervencidé en el mercat de treball i politiques
sociolaborals", especialment Sistemes laborals territorials i desenvolupament local i Dinamica sectorial i

33577 Analisi economic de les politiques sociolaborals



Guia Docent

33577 Analisi economic de les politiques sociolaborals

politica econdmica valenciana.

CONEIXEMENTS PREVIS

RELACIO AMB ALTRES ASSIGNATURES DE LA MATEIXA TITULACIO

No s'ha especificat restriccions de matricula amb altres assignatures del pla d'estudis.

ALTRES TIPUS DE REQUISITS

Es recomanable haver cursat préviament lassignatura de formacié basica Economia Aplicada a les
Ciencies Socials (o qualsevol matéria dEconomia de formacié basica).

COMPETENCIES / RESULTATS D' APRENENTATGE

1309 - Grau en Relacions Laborals i Recursos Humans

Analizar y evaluar las decisiones emanadas de los agentes que participan en las relaciones laborales.
Analizar y evaluar los factores que determinan las desigualdades en el mundo del trabajo.

Capacidad para analizar, sintetizar y razonar criticamente.

Capacidad para aprender de forma autonoma y desarrollar la iniciativa y el espiritu emprendedor.
Capacidad para comunicar de forma oral y escrita.

Capacidad para conocer y aplicar los principios del codigo deontoldgico profesional.

Capacidad para elaborar, implementar y evaluar estrategias territoriales de promocion socioeconémica.
Capacidad para elaborar, implementar y evaluar planes de formacién ocupacional e insercién laboral.
Capacidad para gestionar la informacion, redactar y formalizar informes y escritos.

Capacidad para interrelacionar los conocimientos de las distintas disciplinas académicas que analizan el
ambito laboral.

Capacidad para localizar, identificar e interpretar datos e indicadores socioecondmicos relativos al
mercado de trabajo.

Capacidad para organizar y planificar.

Capacidad para resolver problemas, aplicar el conocimiento a la practica y desarrollar la motivacion por la
calidad.

Capacidad para respetar y promocionar los derechos fundamentales, la igualdad entre hombres y mujeres,
la igualdad de oportunidades y la no discriminacién, los valores democraticos y la sostenibilidad.
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Capacidad para seleccionar y gestionar informacién y documentacién sociolaboral.
Capacidad para trabajar en equipo.
Capacidad para utilizar las nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacion.

Conocer y analizar la estructura y dinamica de los sistemas de relaciones laborales nacionales y
comunitarios.

Conocer y analizar los principios, ambitos y procedimientos de actuacion de las instituciones politicas
sociolaborales.

Conocer y comprender el marco econémico de las relaciones laborales y la dinamica de los mercados de
trabajo.

Conocer y comprender los procesos sociales que estructuran las relaciones de trabajo y de produccién.

Que els estudiants hagen demostrat posseir i comprendre coneixements en una area d'estudi que parteix
de la base de I'educacié secundaria general, i se sol trobar a un nivell que, si bé descansa en llibres de text
avangats, inclou també alguns aspectes que impliquen coneixements procedents de I'avantguarda del seu
camp d'estudi.

Que els estudiants hagen desenvolupat aquelles habilitats d'aprenentatge necessaries per a emprendre
estudis posteriors amb un alt grau d'autonomia.

Que els estudiants puguen transmetre informacio, idees, problemes i solucions a un public tant
especialitzat com no especialitzat.

Que els estudiants sapien aplicar els seus coneixements al seu treball o vocacié d'una forma professional i
posseisquen les competéncies que solen demostrar-se per mitja de l'elaboracid i defensa d'argumentsii la
resolucio de problemes dins de la seua area d'estudi.

Que els estudiants tinguen la capacitat d'arreplegar i interpretar dades rellevants (normalment dins de la

seua area d'estudi) per emetre judicis que incloguen una reflexié sobre temes rellevants d'indole social,
cientifica o etica.

DESCRIPCIO DE CONTINGUTS

1. Marc general de les politiques sociolaborals

Economia, institucions, estat i mercat

Relacions estat-mercat:la politica economica
Institucions i agents en la politica econdmica
L'elaboracié de la politica econdmica i les seues etapes
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2. Nivells de govern i coordinacio de les politiques sociolaborals

La teoria economica i la distribucié de funcions entre nivells de govern
La realitat als paisos federals

La descentralitzacié en el cas espanyol

Globalitzacio i politiques sociolaborals

3. Politiques d'ocupacio

Els problemes que intenten resoldre les politiques d'ocupacio
Disseny de les politiques d'ocupacio

L'estrategia de la flexibilitzacio de les relacions laborals
Politiques actives i passives d'ocupacio

La politica d'ocupacié a la Unié Europea

4. Les politiques de creixement economic, competitivitat i innovacio

Principals problemes en I'ambit de les politiques de creixement, competitivitat i innovacié
Disseny de la politica de creixement

Execucio de la politica i resultats

Més enlla dels limits del creixement. El desenvolupament sostenible

5. Politiques de Seguretat Social. Pensions

Visié de conjunt del Benestar social

Sistema de Seguretat Social: objectius, instruments i models
Les técniques financeres de la Seguretat Social

Debat sobre la reforma del sistema public de pensions

6. Politiques sanitaries

Les raons de la intervencio publica en la proteccié de la salut
Formes d'intervencié dels poders publics en la sanitat
El debat al voltant de la reforma de la sanitat

7. Politicas educatives

Les raons de la intervencio publica en l'educacio
Formes d'intervencié dels poders publics en I'educacio
El debat al voltant del finangament de I'educacié
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8. Politiques contra la pobresa i I'exclusié social

Conceptualitzacié i mesurament de la pobresa i I'exclusio social
Incidencia i evolucio de la pobresa i I'exclusio social a Espanya
Les politiques contra la pobresa i I'exclusié social

Politiques de génere

VOLUM DE TREBALL (HORES)

ACTIVITATS PRESENCIALS
Activitat Hores
Teoria-Practiques 60,00
Total hores 60,00
ACTIVITATS NO PRESENCIALS
Activitat Hores
Assisténcia a altres activitats 6,00
Elaboracio de treballs individuals o en grup 0,00
Estudi i treball autonom 32,00
Preparacio de classes 35,00
Preparacio d'activitats d'avaluacié 17,00
Resolucié de casos practics 0,00
Total hores 90,00

METODOLOGIA DOCENT

La metodologia d'ensenyanga-aprenentatge de l'assignatura s'organitza al voltant de tres tipus d'activitats:
1) Classes presencials i activitats amb professor/a en classe.

2) Estudi i realitzacié d'activitats per part de I'alumnat.

3) Assisténcia individual o en grups reduits a tutories, assisténcia a seminaris, etc.

Les classes presencials i activitats amb el professorat en I'aula s'estructuren en dos eixos basics:

a) Classes magistrals participatives. Aquestes classes seran essencialment teoriques i en elles s'
explicaran els conceptes i continguts basics de la materia. Les classes es basaran en l|'explicacié dels
continguts del tema per part del professorat, perd incentivant, en qualsevol cas, la participacié de l'alumnat
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amb les seues preguntes, opinions i reflexions sobre la base de les lectures de les referéncies
bibliografiques i la matéria exposada pel professorat.

b) Sessions practiques. Els continguts de les classes practiques estan estretament relacionats amb els de
les teoriques i és basen en la mateixa estructura tematica, si bé en el primer cas es potenciaran els
objectius de caracter procedimental i es seguira una metodologia didactica més activa. L'avaluacié critica i
la discussi6 de les distintes perspectives analitiques, aixi com l'analisi d'experiencies i exemples concrets
de politiques sociolaborals, adquireixen en les classes practiques un paper preponderant.

En el cas de les sessions practiques les activitats didactiques seran de diversos tipus. D'una banda,
consistiran en l'analisi, comentari i discussié en l'aula dels materials seleccionats per a cada sessig, la
localitzacié dels quals facilitara el professorat a I'alumnat amb suficient antelacié (normalment a través de
I'Aula Virtual). De l'altra, en la presentacié en l'aula per part de I'alumnat de la resolucié prévia d'activitats
plantejades pel professorat, realitzades individualment o en grup.

Es recomana una metodologia activa d'estudi per part de l'alumnat, basada en les referéncies
bibliografiques, en l'assisténcia i participacié en les classes i en I'aprofitament dels hores de tutories.

AVALUACIO

S'utilitzara el seglient procediment d'avaluacié:

A) Prova escrita que es realitzara en finalitzar el semestre: 70% de la nota final. Esta prova anira referida a
tot el temari del curs i tractara tant els continguts de les classes magistrals participatives com de les
glestions abordades en les sessions practiques.

B) Avaluacié continua: 30% de la nota final. L'avaluacié continua es referira als segiients aspectes:

+ Activitats realitzades per I'alumnat individualment o en grup en les sessions practiques, algunes
de les quals podran requerir-se per escrit o bé hauran de ser resoltes en classe per I'alumnat.

« Participacio activa de l'alumnat en les activitats presencials, aixi com habilitats i actituds
mostrades en el desenvolupament d'estes.

Per a superar l'assignatura s'ha d'obtindre almenys un 5 sobre 10 tant en la prova escrita com en
l'avaluacié continua. A més, una mitjana de 5 sobre 10 entre la nota de la prova escrita i I'avaluacio
continua, amb els criteris de ponderacio reflectits més amunt. Quan s'obtinga menys d'un 5 en I'examen no
es tindra en compte l'avaluacio continua per al calcul de la nota final, sent esta lI'aconseguida en I'examen.
Les persones que no aproven l'assignatura en la primera convocatoria hauran de repetir en la segona
convocatoria la prova escrita i mantindran la part de la nota lligada a l'avaluacié continua.

Els estudiants que no hagen superat I'avaluacié continua podran recuperar fins a un 60% de la qualificacié
mitjangant un examen, activitat escrita, defensa oral o altres activitats que determine I'equip docent per a la
segona convocatoria.
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Segons l'article 11.g de la Llei 3/2022, de 24 de febrer, de convivencia universitaria, quant al ChatGPT, es
considerara falta molt greu plagiar totalment o parcialment una obra, o cometre frau acadéemic en
I'elaboracié de qualsevol treball o activitat que se sol‘licite a I'alumnat. S'entendra com a frau académic
qualsevol comportament premeditat tendent a falsejar els resultats d'un examen o treball, propi o alié
(inclos I'Gs indegut de la intel-ligéncia artificial com elChatGPT), realitzat com a requisit per a superar una
assignatura o acreditar el rendiment academic.

BIBLIOGRAFIA

+  ROHR, Margarita (coord.) (2024): Andlisis econémico de las politicas sociolaborales, Ed. Tirant
Lo Blanch

+  SANCHEZ ANDRES, Antonio (2021): Introduccién a la politica econémica. Concepto, estructura 'y
formacion, Ed. Tirant Lo Blanch

La bibliografia sera ampliada y complementada para cada uno de los temas de la materia. Los
documentos y/o libros se iran subiendo al aula virtual a medida que dichos temas vayan a ser
desarrollados. TODOS LOS MATERIALES UTILIZADOS EN LAS CLASES PRACTICAS TENDRAN
LA CONSIDERACION DE REFERENCIAS BASICAS PARA LA PREPARACION DE LA ASIGNATURA
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